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แผนบริหารการสอนตามกรอบมาตรฐานอุดมศึกษา (TQF) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

คณะ / สาขาวิชา มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ / บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา 
       2053203  /  การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
     (Information Resources Development) 
2.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre – requisite)  
      - 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section) 
     4.1 ผศ.ดร.พรทิพา  ดำเนิน  
     4.2 กลุ่มเรียน 1 (Section 1) 
4.  ภาคการศึกษาและปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
     4.1 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 
5.  สถานที่เรียน  

 อาคาร 23 ห้อง 230402 และ ศูนย์วิทยบริการ (ห้องสมุด) 
 
 

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 
1.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน       

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จำนวนชั่วโมง

ที่สอนจริง 
1 1.1 แผนบริหารการสอน 

1.2 Pretest 
1.3 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทรัพยากรสารสนเทศ 

.5 

.5 
3 

4 

2 1. ความหมาย ความสำคัญและประโยชน์ของทรัพยากร
สารสนเทศ  
2. ความหมาย ความสำคัญการพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศ 

2 
 
2 
 

4 

3 1. ความหมาย ลักษณะและประเภทของแหล่งทรัพยากร
สารสนเทศภาคราชการ 
2. ความหมาย ลักษณะและประเภทของแหล่งทรัพยากร
สารสนเทศภาคเอกชน     

2 
 
2 
 

4 
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4 กระบวนการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
    1. แนวคิดในการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
    2. การวางแผนพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศโดย
การศึกษาผู้ใช้และการจัดทำนโยบายพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศ 
    3. การเลือกและการตรวจสอบทรัพยากรสารสนเทศ 
    4. การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ   

     
1 
1 
 
 
1 
1 

4 

5 การจัดการงานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
    1. การจัดโครงสร้างองค์กรและรูปแบบการบริหารงาน
พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
    2. การจัดการงบประมาณในงานพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศ 

 
2 
 
2 

4 

6 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา 
ทรัพยากรสารสนเทศ 
    1. กฎหมายลิขสิทธิ ์
    2. กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

 
 

2 
2 

4 

7 ความต้องการสารสนเทศ 
1. ผู้ใช้สารสนเทศ 
2. แนวคิดเก่ียวกับความต้องการสารสนเทศ 
3. องค์ประกอบที่กระทบถึงความต้องการสารสนเทศ 
4. ระดับของสารสนเทศและระดับของผู้ใช้ 
5. แนวทางการศึกษาความต้องการสารสนเทศ 

 
.5 
.5 
1 
.5 
1.5 

4 

8 สอบกลางภาค  4 2 
9 1. การเลือกหนังสือ 

     1) การประเมินคุณค่าหนังสือ 
     2) การเลือกหนังสือวิชาการ 
     3) การเลือกหนังสืออ้างอิง 
     4) การเลือกหนังสือบันเทิงคดี 
2. การจัดหาหนังสือ 
     1) การจัดซื้อหนังสือ  
     2) การและเปลี่ยนและการได้รับอภินันทนาการ  

 
2 
 
 
 
2 
 

4 

10 การเลือกและจัดหาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
1. การประเมินคุณค่าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
2. การพิจารณาซื้อหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
2 
2 

4 

11 1. การเลือกและจัดหาวารสารและหนังสือพิมพ์ 
   1) การประเมินคุณค่าวารสาร 
   2) การประเมินคุณค่าหนังสือพิมพ์ 
2. การเลือกและจัดหาวารสารอิเล็กทรอนิกส์และ
หนังสือพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ 

2 
 
 
2 

4 
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    1) การประเมินคุณค่าวารสารและหนังสือพิมพ์
อิเล็กทรอนิกส์ 
    2) การพิจารณาซื้อวารสารและหนังสือพิมพ์
อิเล็กทรอนิกส์ 

12 การเลือกและจัดหาสื่อโสตทัศนวัสดุ 
1. การประเมินคุณค่าสื่อโสตทัศนวัสดุ 
2. การจัดหาสื่อโสตทัศนวัสดุ 

 
2 
2 

4 

13 1. การประเมินทรัพยากรสารสนเทศ 
2. การคัดทรัพยากรสารสนเทศออก 

2 
2 

4 

14 1. ความร่วมมือในการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ ศึกษา
ในประเด็น ความหมาย ความสำคัญ วัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ของความร่วมมือ 
2. ประเภทและระบบความร่วมมือในการพัฒนา
ทรัพยากรสารสนเทศ 
3. ปัญหา อุปสรรค แนวทางความร่วมมือในการพัฒนา
ทรัพยากรสารสนเทศ 
4. ประเด็นสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

1 
 
 
1 
 
1 
 
1 

4 

15 1. เทคโนโลยีกับการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
2. ประเด็นสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

2 
2 

4 

16 การสอบปลายภาค 4 2 
 รวม 64 60  

 
2.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
      ไม่มี 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
     วิธีสอนเพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้แต่ละด้านตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา คือวิธีสอนโดยการ
ปฏิบัติจริงในสถานที่จริง  
4. ข้อเสนอการดำเนินการเพือ่การปรับปรุงวิธีสอน 
 ปัญหาที่พบจากข้อ 3 คือ การจัดกิจกรรม Book Fair ไม่ตรงกับช่วงเวลาที่เปิดสอน ทำให้นักศึกษาขาด
โอกาสในการฝึกปฏิบัติจากสถานการณ์จริง 
      

หมวดที่ 3 สรุปผลของการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน) 
 จำนวน   28  คน 
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
 จำนวน   26  คน 
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W) 
 ไม่มี แต่มีพ้นสภาพเนื่องจากไม่มาเรียนตั้งแต่เริ่มต้นปีการศึกษา 
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4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 A = 9, B+ = 7, B = 5, C+ = 5   รวมทั้งสิ้น 26 คน 
5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ - ไม่มี 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา   - ไม่มี 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 7.1 ใช้วิธีการทวนสอบในระดับรายวิชา ใช้วิธีการทวนสอบจากการนำแผนบริหารการสอน Curriculum 
   Mapping มาทบทวนกับข้อสอบ เพ่ือตรวจสอบว่าข้อสอบมีเนื้อหาครอบคลุม เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในแผน 
   บริหารการสอนและ Curriculum Mapping 
 7.2 การประเมินผลการสอนของนักศึกษา  
 

หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินงาน 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
 จำนวนทรัพยากรที่ใช้ประกอบการเรียนการสอนไม่เพียงพอ ได้แก่  คู่มือการจัดหมู่ระบบ DDc และ LC 
    นักศึกษามีโอกาสใช้คู่มือจำนวนน้อยครั้ง และต้องใช้ร่วมกัน ส่งผลให้ทักษะในการใช้คู่มือลดลง 
2. ประเด็นด้านการบริหารองค์กร 
 ไม่มี 

หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
    1.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
           นักศึกษาไม่ระบุ 
    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
 -  
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
    2.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
           นักศึกษาไม่ระบุ 
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  
 - 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 
 มีการวางแผนจะเชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญมาอบรมในหัวข้อ การวิเคราะห์และกำหนดเลขหมู่ระบบ LC 
    และได้ดำเนินการตามแผนคือได้เชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ มาอบรมในหัวข้อ การวิเคราะห์และกำหนดเลขหมู่ 
    ระบบ LC ให้กับนักศึกษา    
2. การดำเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
 มีการปรับปรุงเอกสารประกอบการสอน และ 
3. ข้อเสนอแนะแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
             ออกแบบการปฏิบัติโดยใช้การเรียนการสอนแบบ WIL (Work Integrated Learning)  เพ่ิมเวลาใน
การจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาได้มีโอกาสเรียนห้องสมุด 
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4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรควรมีการปรับเปลี่ยนแผนการเรียนให้นักศึกษาเรียนในชั้นปีที่ 2 เนื่องจาก
การเรียนในรายวิชา การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ นักศึกษาจำเป็นจะต้องมีความรู้พ้ืนฐานเรื่องทรัพยากร
สารสนเทศมาก่อน จึงจะทำให้นักศึกษามีความเข้าใจในเนื้อหาเพ่ิมมากข้ึน 
 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
 
 ลงชื่อ 3  ผศ.ดร.พรทิพา  ดำเนิน วันที่รายงาน ........... 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
 
 ลงชื่อ รศ.ดร.ศิราณี  จุโฑปะมา  
 
 ลงชื่อ ผศ.ดร.พรทิพา  ดำเนิน 
 
 ลงชื่อ ผศ.ดร.รุ่งฤดี  บุษย์ชญานนท์ 
 
 ลงชื่อ อาจารย์จุฑามาศ  พรหมทอง 
 
 ลงช่ือ อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม 
 
 


