PAGE  
มคอ.6


รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม  

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
      มหาวิทยาลัยราชภัฎบุรีรัมย์

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา      สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์


หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา

รหัสวิชา
      
      
ชื่อวิชาภาษาไทย
      การฝึกประสบการณ์วิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ


	2. จำนวนหน่วยกิต


 5(450)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์
ประเภทของรายวิชา   เป็นรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะด้าน : กลุ่มวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
คณาจารย์สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่ 2 ชั้นปีที่ 4

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) 
ไม่มี

	8. สถานที่เรียน 



	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
10 กรกฎาคม พ.ศ. 2561


หมวดที่ 2 การดำเนินการที่ต่างจากแผนการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	1.  การเตรียมนักศึกษา 
อาจารย์ผู้ประสาน จัดปฐมนิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพพร้อมทั้งมอบคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ให้กับนักศึกษาก่อนการฝึก 2 สัปดาห์ โดยครอบคลุมเนื้อหาต่างๆ เช่น จุดมุ่งหมายของการฝึก ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง การปฏิบัติตนระหว่างการฝึก กิจกรรมการฝึก การจัดอาจารย์นิเทศ  การติดตามประเมินผล การป้องกัน/หลีกเลี่ยงอันตรายจากการฝึก การวางตัว  การติดต่อแจ้งเหตุด่วน การเตรียมความพร้อมด้านวิชาการก่อนการฝึก  เป็นต้น
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต
    ไม่มี

	2. การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ
    ไม่ต่างกับแผน
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต 
    ไม่มี

	3.การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยง (Field supervisors) จากสถานประกอบการ 
- จัดประชุมชี้แจงเพื่อทำความเข้าใจจุดมุ่งหมายของการฝึก ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์นิเทศ  การดูแลนักศึกษา กิจกรรมและตารางเวลาการฝึก การติดตามและประเมินผลการฝึก ฯลฯ 
- อาจารย์นิเทศที่ดูแลนักศึกษามีการพูดคุยกับพี่เลี้ยงเพื่อให้พี่เลี้ยงเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของการฝึกประสบการณ์ของนักศึกษา
 - จัดสรรนักศึกษาให้อยู่ในการดูแลของอาจารย์นิเทศ ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์
 ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต 
    ไม่มี

	4. การเปลี่ยนแปลงการจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)
    ไม่มี
4.1 การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม และ/หรืองานที่มอบหมายให้นักศึกษา
    ไม่มี
4.2 การเปลี่ยนแปลงสิ่งอำนวยความสะดวกในการสนับสนุนนักศึกษา
    ไม่มี
4.3 การเปลี่ยนแปลงอื่นๆ  (ถ้ามี)
    ไม่มี


หมวดที่ 3 ผลการดำเนินการ
	1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน/ส่งไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม    52   คน

	2.จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม    52    คน

	3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)  -   คน    

	4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) ของจำนวนนักศึกษาลงทะเบียน        คน
ระดับคะแนน
จำนวนนักศึกษา
คิดเป็นร้อยละ
หมายเหตุ
A

50
96
B+
2
4
B

-
-
C+

-
-
C

-
-
D+

-
-
D

-
-
E
-
-
รวม

52
100


	5. ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม   ไม่มี


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบด้านการบริหาร
	1. ปัญหาด้านการบริหารของสถาบันอุดมศึกษา และ/หรือ สถานประกอบการ/สถานที่ฝึก

ไม่มี

	2. ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

ไม่มี

	3. การเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นเพื่อหลีกเลี่ยงปัญหาและอุปสรรคในอนาคต  (ถ้ามี) 

ไม่มี


 

หมวดที่ 5  การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	1.  การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยนักศึกษา
    1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน 
          จุดแข็ง  มีพี่เลี้ยงในหน่วยงานเป็นที่ปรึกษา และเชี่ยวชาญในงานนั้นๆ
          จุดอ่อน นักศึกษาบางคนยังไม่มีความกล้าในการนำเสนอผลงานของตนเองผ่านสาธารณชน
    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
     
ไม่มี

	2. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพนักงานพี่เลี้ยง
    2.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน 
          จุดแข็ง  -
          จุดอ่อน 
1. ช่วงระยะเวลาในการฝึกงานน้อย 
2. นักศึกษายังขาดทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในบางประเด็น/โปรแกรม 
3. นักศึกษาขาดทักษะการให้บริหารห้องสมุดเป็นภาษาอังกฤษ
    2.2   ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ / อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

       ไม่มี


หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
	1. การดำเนินการเพื่อปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามครั้งที่ผ่านมา

สาขาวิชาจัดเตรียมโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาทักษะให้กับนักศึกษาได้เรียนรู้ และฝึกทักษะที่เหมาะสม

	2. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินครั้งก่อน
ประเด็นที่ระบุในครั้งที่ผ่านมา สำหรับการปรับปรุง นอกเหนือจากข้อ 1
อธิบายความสำเร็จ ผลกระทบ
(ในกรณีไม่สำเร็จให้ระบุเหตุผล)
สาขาวิชาจัดเตรียมโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาทักษะให้กับนักศึกษาได้เรียนรู้ และฝึกทักษะที่เหมาะสม
มีกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาก่อนฝึกงาน ส่งผลให้นัดศึกษา สามารถนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานหน่วยงานได้มากขึ้น และเพิ่มช่องทางในการติดต่อสื่อสารเพื่อแก้ไข และส่งเสริมการเรียนรู้นำไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานได้ตลอดเวลา


	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
ข้อเสนอ
กำหนดเวลาแล้วเสร็จ
ผู้รับผิดชอบ
ควรจัดเตรียมโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาทักษะให้กับนักศึกษาได้เรียนรู้ และฝึกทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ
ก่อนฝึกปฏิบัติงาน
อาจารย์ประจำสาขาวิชา


	4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เสนอต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ไม่มี


	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม   ​​​​​​​​​​​

ลงชื่อ                                           
  
                                                                  (อาจารย์ศิริวรรณ   ยิ่งได้ชม)

                         
วันที่รายงาน         /         /             .
ประธานสาขาวิชา/หลักสูตร 

ลงชื่อ                                           
  
                                                                (ผศ.ดร.รุ่งฤดี   บุษชญานนท์)

                         
วันที่รับรายงาน         /         /          .


	











รายงานผลการดำเนินการของการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม


รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ


บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์





























คณาจารย์สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์
































ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562


คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์


มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์
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