


มคอ.5


รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา          มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	คณะ/สาขาวิชา              คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1.  รหัสและชื่อรายวิชา
     2051501  การจัดการสารสนเทศ (Information Management)

	2.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)
-

	3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section)

อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม

	4.   ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่  2/2563 นักศึกษาชั้นปีที่ 1  สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

	5.  สถานที่เรียน
     คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	หัวข้อ
	จำนวน
ชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวน
ชั่วโมงที่ได้สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง
เกิน 25 %

	ความหมาย    ความสำคัญของการจัดการสารสนเทศ
	4
	3
	เนื่องจากเป็นชั่วโมงแรก เป็นการทดสอบก่อนเรียน และแนะนำรายวิชา  เกณฑ์การให้คะแนนต่างๆ

	พัฒนาการ และขอบเขตของการจัดการสารสนเทศ
	4
	4
	

	ขั้นตอนของการจัดการสารสนเทศ
การเก็บรวบรวมข้อมูล
การตรวจสอบข้อมูล
การรวบรวมเป็นแฟ้มข้อมูล
การจัดเรียงข้อมูล
	4
	4
	

	ขั้นตอนของการจัดการสารสนเทศ (ต่อ)

การคำนวณ
การทำรายงาน
การจัดเก็บ
การทำสำเนา
การแจกจ่ายและการสื่อสารข้อมูล
	4
	4
	

	การจัดการสารสนเทศในองค์กร  
	4
	4
	

	ระบบการจัดการสารสนเทศในองค์กร  
	4
	4
	

	ระบบสารสนเทศสำนักงาน
ระบบการจัดการเอกสาร 
ระบบการประมวลผลคำ 
ระบบการประมวลภาพ 
	4
	4
	

	ระบบสารสนเทศสำนักงาน (ต่อ)
ระบบการจัดการข่าวสาร 
ระบบประชุมทางไกล 
ระบบสนับสนุนสำนักงาน
	4
	4
	

	การปรับปรุงระบบการจัดการสำนักงาน
	4
	4
	

	การจัดการสำนักงานอัตโนมัติ
	4
	4
	

	การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในสำนักงาน
	4
	4
	


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	หัวข้อที่ทำการสอน
ไม่ครอบคลุมตามแผน (ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอน
ไม่ครอบคลุมตามแผน 
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-


3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน(ถ้ามี ) พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง กรณีศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
-วิเคราะห์กรณีศึกษา 
-บันทึกพฤติกรรม
-อภิปรายกลุ่ม 
	(
	
	

	ความรู้
	-ศึกษาเอกสารประกอบการสอน
-บรรยาย  ผู้สอนบรรยายแนวคิด  ทฤษฏีเพื่อสร้างพื้นฐานความรู้ 
-อภิปรายประเด็นต่างๆ ที่กำหนดในหัวข้อการจัดการสารสนเทศในองค์กร  

-ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งต่างๆ แล้วให้นักศึกษาวิเคราะห์กรณีศึกษาในหัวข้อที่ได้รับ
-นำเสนอรายงานเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม 
	(
	
	


	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน(ถ้ามี ) พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	ทักษะทางปัญญา
	-มอบหมายงานให้ทำโครงงานพิเศษและนำเสนอผลการศึกษา 
-ทำแผนที่ความคิด (Mind Mapping) 
-อภิปรายกลุ่มวิเคราะห์กรณีศึกษา
	(
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
	- การทำงานเป็นกลุ่ม การปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบในกลุ่ม   

-การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกลุ่ม 
-การปฏิบัติงานเป็นรายบุคคล
การนำเสนอผลงาน
	(
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	- การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

- การนำเสนอผลงานด้วยวาจาประกอบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
-การส่งผลงาน  การตรวจสอบผลงาน และการแก้ไขผลงานทางอีเมล์
	(
	
	

	4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 ...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
	1.  จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชานี้      ……10…   คน          
2.  จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา     ……10…   คน
3.  จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )                         ….……  คน          

 

	4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)

	ระดับคะแนน
	จำนวน
	คิดเป็นร้อยละ
	สัญลักษณ์

	A
	4
	40
	

	B+
	2
	20
	

	B
	2
	20
	

	C+
	1
	10
	

	C
	1
	10
	

	D+
	-
	-
	

	D
	-
	-
	

	F
	-
	-
	

	ไม่สมบูรณ์ (I)
	-
	-
	

	ผ่าน (S)
	-
	-
	

	ตก (U)
	-
	-
	

	ถอน (W)
	-
	-
	

	5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
  .............................................................................................................................................................

	6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลที่กำหนด ไว้ในรายละเอียดรายวิชา
       6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน  

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-

	-

	       6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	7.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	-
	-


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ
การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	เครื่องคอมพิวเตอร์ไม่อำนวยความสะดวก
เครื่องโปรเจคเตอร์ไม่ทำงาน
	เกิดความล่าช้าในกระบวนการเรียนการสอน


2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-

	-


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
	1.  ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

                    -

	1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

                    -

	2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
                   -

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
                        -



หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียนที่ผ่านมา/
ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินงาน

	-
	-


	2. การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
-


	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่ควรแล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร



ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา /ผู้รายงาน  : อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม
ลงชื่อ  ............................................................................วันที่รายงาน  ..............................................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ………………………………………………………………..

ลงชื่อ  ...................................................................................วันที่รายงาน  ........................................






รายงานผลการดำเนินงาน (มคอ.๕)


ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ


(Thai Qualification Framework for Higher Education : TQF)








วิชาการจัดการสารสนเทศ


(2051501)

















อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม


สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์














ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563


คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์


มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์
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