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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์

คณะ / สาขาวิชา สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศาสตร์      คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา 
              2054605  การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ 
2.  จ านวนหน่วยกิต   
                 3 (2 -2-5) 
3.  หลักสูตร 

           ชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้ บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
           ประเภทของรายวิชา      วิชาเฉพาะ                      ก 
4.  อาจารย์ผู้สอน 
              อาจารย์จุฑามาศ   พรหมทอง 
5.  ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน  

             ภาคการศึกษาที่ 1/2562   
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre – requisite)  
               ไม่มี 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co – requisite) 
              ไม่มี 
8.  สถานที่เรียน  
        250501 
9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
             วันที่  20 มิถุนายน  พ.ศ.2563 
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
1.  จุดมุ่งหมายรายวิชา  
             -  เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการวิเคราะห์และออกแบบระบบ
สารสนเทศในองค์กร 
             -  เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ
โปรแกรมส าเร็จรูป 
 
2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  
       เพ่ือให้เนื้อหารายวิชามีความเหมาะสม ทันสมัย กับสถานการณ์ปัจจุบัน สอดคล้องกับหลักสูตรและลักษณะ
เนื้อหารายวิชา 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 
1. ค าอธิบายรายวิชา  
                ความหมาย ความส าคัญ ประโยชน์ของการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศในองค์กร 
กระบวนการในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศโปรแกรมส าเร็จรูป  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปกับงาน
ห้องสมุด การดูแลรักษาโปรแกรมส าเร็จรูป 
2.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

20 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา - 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 10 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
           -  อาจารย์ประจ ารายวิชาประกาศช่วงเวลาให้ค าปรึกษาที่ห้องท างานอาจารย์ 
  -  นักศึกษาจองวันเวลาล่วงหน้าหรือมาพบตามนัด  

-  นักศึกษาสามารถปรึกษาผ่านทาง Facebook , Lineและทางโทรศัพท์ 
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หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
1.  คุณธรรม  จริยธรรม 
 1.1  คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา  
   พัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะของหลักสูตรดังนี้  

- ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม  จริยธรรม  เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
- มีวินัย  ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
- มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไขปัญหา ความขัดแย้งและ

ล าดับความส าคัญของปัญหาได้  
- เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
- เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์การและสังคม  
- มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
- ประพฤติตนเป็นคนดีของสังคมและอยู่ในกรอบของคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 1.2  วิธีการสอน  
           -    ผู้สอนบรรยายแนวคิด  เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมในสื่อประกอบการเรียนการสอน 

- อภิปรายประเด็นต่างๆ ที่ก าหนดให้ในห้องเรียน 
 1.3  วิธีการประเมินผล  
           -    ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าห้องเรียน   

- ประเมินผลการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน        
2.  ความรู้  
 2.1  ความรู้ที่ต้องได้รับ  
        มีความรู้เกี่ยวกับ แนวคิด ทฤษฎี ความหมาย ความส าคัญ ประโยชน์ของการวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศในองค์กร กระบวนการในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศโปรแกรมส าเร็จรูป  การใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปกับงานห้องสมุด การดูแลรักษาโปรแกรมส าเร็จรูป 

2.2 วิธีการสอน  
- บรรยาย  ผู้สอนบรรยายแนวคิด  ทฤษฏีเพ่ือสร้างความรู้ พื้นฐาน  
- อภิปรายประเด็นต่างๆ ที่ก าหนดให้ในห้องเรียน 
- ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งต่างๆ ตามใบงานที่ได้รับ 
- น าเสนอรายงานเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม  
- วิเคราะห์กรณีศึกษา 
- ทดสอบปฏิบัติ  
- ให้นักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมตามใบงาน 
- ให้นักศึกษาศึกษาเอกสารประกอบการสอน    
- บันทึกการเรียนรู้ 

 
2.3 วิธีการประเมินผล 

           -    ประเมินผลชิ้นงาน  
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- ประเมินพฤติกรรมการสอนแต่ละกิจกรรม 
- ประเมินการน าเสนอความรู้ประกอบการใช้สื่อต่างๆ  
- ทดสอบท้ายบท  
- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค  

3.  ทักษะทางปัญญา  
 3.1  ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา  
         พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์ เพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์    
 3.2  วิธีการสอน  
           -     มอบหมายงานให้ท าและน าเสนอผลงาน  

- ให้นักศึกษาวางแผนปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในรายวิชา 
- อภิปรายกลุ่ม 
- ฝึกปฏิบัติ  

3.3 วิธีการประเมินผล  
- ประเมินผลชิ้นงาน  
- ประเมินพฤติกรรมการสอนแต่ละกิจกรรม 
- ทดสอบย่อย  
- สอบกลางภาคและปลายภาค โดยข้อสอบที่เน้นการใช้สถานการณ์ที่ให้วิเคราะห์  

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 4.1  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา  
           -    การสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกัน  

- ความเป็นผู้น าและผู้ตามในการท างานเป็นทีม  
- การพ่ึงตนเองโดยการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบท างานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วน

ตามก าหนดเวลา   
 
 

4.2 วิธีการสอน  
            -   การท างานเป็นกลุ่ม การปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบในกลุ่ม    

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกลุ่ม  
- การปฏิบัติงานเป็นรายบุคคลเพ่ือเป็นการฝึกความรับผิดชอบของแต่ละคน 
- การน าเสนอผลงานที่ได้รับมอบหมาย 
   

4.3 วิธีการประเมินผล 
           -    ประเมินตนเองจากการส่งงาน   

- ประเมินผลพฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม  
5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
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- การสื่อสารทั้งการพูด การฟัง  การเขียน  โดยการท ารายงานและน าเสนอในชั้นเรียน  
- การวิเคราะห์ข้อมูลจากงานกิจกรรมที่ก าหนด  
- การสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
- การน าเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม    

5.2 วิธีการสอน  
            -   การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์   

- การน าเสนอผลงานด้วยวาจาประกอบสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
- การน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าโดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข มีสถิติอ้างอิงจาก

แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ  
5.3 วิธีการประเมินผล  

           -    ประเมินผลจากการส่งข้อมูล  ชิ้นงาน  
- ประเมินผลจากการน าเสนอผลงาน  
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หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

สัป
ดา

ห์ที่
  

 
หน่วยบทและหัวข้อ 

จ า
นว

นโ
มง

 
 

การพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 

1 2 3 4 5     

1  แนะน ารายวิชา 
บทที่ 1 ความรู้
เบื้องต้นเกีย่วกับ
ระบบสารสนเทศ 

4      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี เกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศ 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับวงจรการ
พัฒนาระบบ วิธีการพัฒนา
ระบบ 

1. บรรยายเนื้อหา 
2. สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
3.สอบท้ายบท 
 
 

1. Power Point 
2. แบบทดสอบ 
 

1. ประเมินผลจาก
แบบทดสอบท้ายบท 
2.สังเกตพฤติกรรม 

2 บทที่ 2 การก าหนด
ความต้องการและ
การศึกษาความ
เป็นไปได้ 

4      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการก าหนด
ความต้องการของผู้ใช้ระบบ
และการศึกษาความเป็นไป
ได้ 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคในการ
รวบรวมความต้องการ 
3. เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการวิเคราะห์
ต้นทุนและผลตอบแทนของ

1. บรรยายเนื้อหา 
2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา
3. ให้นักศึกษาทดลอง
วิเคราะห์ต้นทุนและ
ผลตอบแทนในการสร้างระบบ 
4.สอบท้ายบท 
 

1. Power Point 
2. แบบทดสอบ 
3. ใบงานฝึกปฏิบัติ 
 
 

1. ประเมินผลจาก
แบบทดสอบท้ายบท 
2.ประเมินผลจากผลงาน
ของนักศึกษา 
3.สังเกตพฤติกรรม 
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สัป
ดา

ห์ที่
  

 
หน่วยบทและหัวข้อ 

จ า
นว

นโ
มง

 
 

การพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 

1 2 3 4 5     

ระบบ 
3 - 4 บทที่ 3 เครื่องมือใน

การวิเคราะห์ระบบ 
12      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือใน
การวิเคราะห์ระบบ 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการสร้าง
แบบจ าลองระบบ 

1. บรรยายเนื้อหา 
2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
3.ให้นักศึกษาฝึกเขียนการ
บริหารโครงการโดยใช้ PERT 
(เพิร์ท) และ CPM (ซีพีเอ็ม) 
 

1. Power Point 
2. ใบงานฝึกสร้าง PERT 
(เพิร์ท) และ CPM (ซี
พีเอ็ม) 
 
 

1. ประเมินผลจากใบงาน 
2.สังเกตพฤติกรรม 

5-6 บทที่ 4 การวิเคราะห์
กระบวนการ 

8      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแผนกระแส
ข้อมลู การพฒันาแผน
กระแสข้อมลู 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเขียน
พจนานุกรม 

1. บรรยายเนื้อหา 
2.ให้นักศึกษาฝึกเขียนแผน
กระแสข้อมลู 

1. Power Point 
2. ใบงานเขียนแผน
กระแสข้อมูล 

1. ประเมินผลจากใบงาน 
2.สังเกตพฤติกรรม 

7 -8 บทที่ 4 แบบจ าลอง
ข้อมูล 

12      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี เกี่ยวกับแบบจ าลอง
ข้อมูล 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยี
การสร้างแบบจ าลองข้อมูล 

1. บรรยายเนื้อหา 
2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
3.ให้นักศึกษาฝึกสร้าง
แบบจ าลองข้อมูลรายบุคคล 
4. ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มสร้าง
แบบจ าลองข้อมูลเป็นระบบ 
ที่นักศึกษาสนใจท ารายงาน 

1. Power Point 
2. ใบงาน 
 
 
 

1. ประเมินผลจาก
แบบทดสอบท้ายบท 
2.ประเมินผลจากผลงาน
ที่นักศึกษารายบุคคล 
3.ประเมินผลจากผลงาน
ที่นักศึกษาน าเสนอ 
4. สังเกตพฤติกรรม 
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สัป
ดา

ห์ที่
  

 
หน่วยบทและหัวข้อ 

จ า
นว

นโ
มง

 
 

การพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 

1 2 3 4 5     

เกี่ยวกับข้อมูลท้องถิ่นใน
จังหวัดบุรีรัมย์ โดยให้
นักศึกษาลงพื้นที่ไปส ารวจ
และสอบถามข้อมูล เพ่ือที่จะ
น ามาสร้างแบบจ าลองระบบ 

9 สอบกลางภาค           

10 -11 บทที่ 4 แบบจ าลอง
ข้อมูล (ต่อ) 

8      1.เพ่ือให้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี เกี่ยวกับแบบจ าลอง
ข้อมูล 
2.เพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยี
การสร้างแบบจ าลองข้อมูล 

1. บรรยายเนื้อหา 
2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
3.ให้นักศึกษาฝึกสร้าง
แบบจ าลองข้อมูลรายบุคคล 
4. ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มสร้าง
แบบจ าลองข้อมูลเป็นระบบ 
ที่นักศึกษาสนใจท ารายงาน 
เกี่ยวกับข้อมูลท้องถิ่นใน
จังหวัดบุรีรัมย์ โดยให้
นักศึกษาลงพื้นที่ไปส ารวจ
และสอบถามข้อมูล เพ่ือที่จะ
น ามาสร้างแบบจ าลองระบบ 

1. Power Point 
2. ใบงาน 
 
 
 

1. ประเมินผลจาก
แบบทดสอบท้ายบท 
2.ประเมินผลจากผลงาน
ที่นักศึกษารายบุคคล 
3.ประเมินผลจากผลงาน
ที่นักศึกษาน าเสนอ 
4. สังเกตพฤติกรรม 

12 -13 บทที่ 5 การออกแบบ
ส่วนน าเข้าข้อมูล 

12      เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ
ออกแบบส่วนน าเข้าข้อมูล 

1. บรรยายเนื้อหาพร้อม
สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม 

1. Power Point 
2. ใบงาน 
 
 

1. ประเมินผลจากใบงาน
และผลลงานของ
นักศึกษา 



แบบฟอร์ม มคอ.03 

 10 

สัป
ดา

ห์ที่
  

 
หน่วยบทและหัวข้อ 

จ า
นว

นโ
มง

 
 

การพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน วิธีการประเมิน 

1 2 3 4 5     

2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
3. ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มฝึก
ออกแบบส่วนน าเข้าข้อมูล 
พร้อมน าเสนอหน้าชั้นเรียน 

2.สังเกตพฤติกรรม 

14 บทที่ 6 การพัฒนา
และบ ารุงรักษาระบบ 

4      เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบ 

1. บรรยายเนื้อหา 
2.สรุปสาระส าคัญของเนื้อหา 
 

1. Power Point 
 

 

สังเกตพฤติกรรม 

15 น าเสนองานวิจัย
เกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศท้องถิ่น 

4      เพ่ือน าเสนองานวิจัย
เกี่ยวกับระบบสารสนเทศ
ท้องถิ่น 

นักศึกษาน าเสนองานวิจัย
เกี่ยวกับระบบสารสนเทศ
ท้องถิ่น 

1. Power Point 
 

 
 

1. ประเมินผลจาก
ผลงานของนักศึกษา 
2.สังเกตพฤติกรรม 

16 สอบปลายภาค           
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หมายเหตุ  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา  
1 = คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา    
2 =  ความรู้     
3 =  ทักษะทางปัญญา    
4  =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ    
5 =  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
2.  แผนประเมินผลการเรียนรู้  
ล าดับที่ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการประเมิน 

1 การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 9 
วันสอบปลายภาค 

20% 
40% 

2 การประเมินผลชิ้นงาน 
การประเมินผลพฤติกรรม 
การประเมินผลการน าเสนอผลงาน 
การประเมินผลการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

ตลอดภาคการศึกษา 40% 

รวม 100% 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรการเรียนการสอน 

 
1.  เอกสารและต าราหลัก 

ฝ่ายผลิตหนังสือต าราวิชาการคอมพิวเตอร์.(2551). การวิเคราะห์และออกแบบระบบ. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ด
ยูเคชั่น. 

อนันต์  เกิดด า.(2542).การวิเคราะห์และออกแบบระบบงาน. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราช
ภัฏสวนดุสิต 

โอภาส   เอ่ียมสิริวงศ์. (2555). การวิเคราะห์และออกแบบระบบ (ฉบับปรับปรุงเพ่ิมเติม). กรุงเทพฯ : ซีเอ็ด
ยูเคชั่น. 

อ าไพ   พรประเสริฐสกุล. (2540). การวิเคราะห์และออกแบบระบบ. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคชั่น. 
2.  เอกสาร แหล่งเรียนรู้และข้อมูลแนะน า  
            - ห้องสมุด 
            - เว็บไซต์เกี่ยวกับการวิเคราะห์และออกแบบระบบ     
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หมวดที่ 7  การประเมินผลและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา ได้น าแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาจาก  

- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน  
- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
- การประเมินการเรียนการสอนโดยนักศึกษาโดยระบบการประเมินการสอนผา่นอินเทอร์เน็ต 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน  
           -     การถูกประเมินการสอนโดยนักศึกษาผ่านระบบประเมินของมหาวิทยาลัย และนอกจากนี้อาจ
ประเมินจากการทดสอบย่อยว่านักศึกษามีความเข้าใจในเนื้อหาที่สอนมากน้อยเพียงใด 

- ผลการเรียนรู้ของนักศึกษาจากการสอบ แบบฝึกหัด ใบงานและกิจกรรมที่มอบหมายให้ท า  
- การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมสอน  
- แบบประเมินผลการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน  
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

3.  การปรับปรุงการสอน  
ทบทวนและปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามความคิดของนักศึกษาโดยอ้างอิงจากผล

ประเมินการสอน น าข้อมูลมาวิเคราะห์หาแนวทางพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดีขึ้น  โดยให้ผู้สอนเข้าร่วม
การอบรม การสัมมนา และการศึกษาดูงานและปรับปรุงสื่อเพ่ือท าให้นักศึกษามีความเข้าใจในเนื้อหาได้ดีขึ้น และ
มีการปรับปรุงเนื้อหาการสอนให้ทันสมัยกับสภาพปัจจุบัน นอกจากนี้จากผลการทดสอบย่อยหรือการสอบกลาง
ภาคเรียน ก็สามารถสะท้อนถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนว่าสามารถท าให้นักศึกษามีความเข้าใจหรือไม่ 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
       ทวนสอบโดยการตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาจากคะแนนเก็บ คะแนนปลายภาค เกรด
นักศึกษาหรือใบงานฝึกปฏิบัติของนักศึกษา การท ารายงาน และจิตพิสัย และมีการตรวจสอบคะแนนและเกรดของ
นักศึกษาโดยหัวหน้าสาขาวิชา และคณะกรรมการรบริหารของคณะ 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิภาพของรายวิชา 
   อาจารย์ประจ าวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ และมีการเอาผลที่ได้จาก
การทวนสอบ ข้อที่ 4 มาปรับปรุงเมื่อสิ้นการศึกษา 
 
 


