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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

 
 

มคอ.5 
รายงานผลการดำเนินการของรายวชิา 

 
 

 

วิชาห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษา 
(2052105) 

 
 

อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม 
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร ์

 
 
 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา          มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

คณะ/สาขาวิชา               คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์                                          

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1.  รหัสและชื่อรายวิชา 
 รหัสวิชา วชิาห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษา  (2052105) 
2.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

  - 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section) 

 อาจารย์ศิริวรรณ  ยิ่งได้ชม 
4.   ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา  

        1/2565 
5.  สถานที่เรียน 
  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
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หมวดที ่2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ จำนวน 
ชั่วโมงตาม

แผนการสอน 

จำนวน 
ชั่วโมงที่ได้
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจาก 
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกิน 25 % 
แนะนำรายวิชา คำอธิบาย
รายวิชา สัดส่วนคะแนน 

3 3 - 

ความหมาย ความสำคัญ 
นโยบาย วัตถุประสงค์ ของ
ห้องสมุดสถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

ความเป็นมาของห้องสมุด
วิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 

3 3 - 

บทบาทห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

มาตรฐานห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

การบริหารงานและการ
ดำเนินงานของห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและ 
เอกชน 

3 3 - 

การดำเนินงานด้านเทคนิคการ
บริการ 

3 3 - 

บุคลากรห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

ทรัพยากรสารสนเทศ 3 3 - 
การประชาสัมพันธ์และการนำ
เทคโนโลยีมาใช้ในงานห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 
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หัวข้อ จำนวน 
ชั่วโมงตาม

แผนการสอน 

จำนวน 
ชั่วโมงที่ได้
สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจาก 
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกิน 25 % 
ความร่วมมือระหว่างห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

ปัญหาและแนวโน้มในการ
ดำเนินงานห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

การประเมินคุณภาพห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3 - 

 
 
 
2. ไม่มี 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

 
ผลการเรียนรู้ 

 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา  

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน )ถ้ามี(
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม - ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม  
จริยธรรม  เสียสละ และซื่อสัตย์
สุจริต 
- มีวินัย  ตรงต่อเวลา และมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
- เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน  รวมทั้งเคารพในคุณค่า
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
- เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่างๆ ขององค์การและสังคม  
มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

√  - 

ความรู้ - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง 
- กรณีศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวข้อง  
- วิเคราะห์กรณีศึกษา  
- แสดงบทบาทสมมุติ 
- บันทึกพฤติกรรม อภิปรายกลุ่ม 

√  - 
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ทักษะทางปัญญา พัฒนาความสามารถในการคิดอย่าง
เป็นระบบ มีการวิเคราะห์ เพ่ือการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์     

√  - 

  

 
 

 

 
ผลการเรียนรู้ 

 
วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา  

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน )ถ้ามี  
(พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

- การสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
ผู้เรียนด้วยกัน  
- ความเป็นผู้นำและผู้ตามในการ
ทำงานเป็นทีม  
- การพ่ึงตนเองโดยการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และมีความรับผิดชอบทำงาน
ที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วนตาม
กำหนดเวลา 

√  - 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-การสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
-การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สื่อสาร เช่น การส่งงานทางอีเมล์  
การนำเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ 
เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
 

√   

4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน  
      พัฒนาเอกสารประกอบการสอนและสื่อการเรียนการสอน 

 

 

 

 



                      มคอ.5 

มหาวทิยาลยัราชภฏับุรรีมัย ์  6 

 

 

 
 

 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1.  จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชานี้      4  คน           
2.  จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา     4  คน 
3.  จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )                       0 คน           
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จำนวน คิดเป็นร้อยละ สัญลักษณ์ 

A 1 25  

B+ 1 25  

B 1 25  

C+ 1 25  

C - -  

D+ - -  

D - -  

F - -  

ไม่สมบูรณ์ (I) - -  

ผ่าน (S) - -  

ตก (U) - -  

ถอน (W) - -  

5. ปัจจัยท่ีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  
          - 
6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลที่กำหนด ไว้ในรายละเอียดรายวิชา 
       6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน   

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
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       6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)  

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

7.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- - 

หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

- - 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- - 

 

หมวดที ่5  การประเมินรายวิชา 
1.  ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสารการประเมินรายวิชา) 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียนที่ผ่านมา/ 
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผลการดำเนินงาน 

เพ่ิมเนื้อหารายวิชาเพ่ิมเติม 
เพ่ิมกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

2. การดำเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา ปรับปรุงเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
     - 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่ควรแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 
- - - 
- - - 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
 

 

  
 
 
 


